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По итогам рассмотрения темы выпускной квалификационной работы «Эмоциональное выгорание в профессиональной деятельности» получен ряд выводов.
Синдром выгорания - результат сформировавшихся экзистенциальных установок, отсутствия удовлетворения экзистенциальных потребностей или "бегства" от беспокойства о непереносимости столкновения с жизненными данными. 
Профессионально значимые качества специалистов, работающих с людьми, которые способствуют развитию синдрома эмоционального выгорания:
· высокий уровень восприятия других людей, доброжелательность, высокое доверие к другим людям;
· ориентация на равноправные отношения, основанные на взаимном уважении и доверии, ориентация на взаимопонимание, открытость и коммуникативное сотрудничество, стремление к взаимному самовыражению.
· преобладание стиля диалогического общения;
· низкий уровень конфликтного взаимодействия, использование поведенческих стратегий, таких как сотрудничество, согласие и адаптация в конфликте;
· общение с клиентами должно оказывать положительное влияние на специалиста по работе с людьми;
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