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Проведенное в дипломной работе исследование позволило сделать следующие выводы и рекомендации:
Брендинг - это программа создания и управления брендом на рынке, которая предусматривает создание, усиление, репозиционирование, обновление и изменение стадии развития бренда, его расширение и углубление. К средствам реализации целесообразно отнести инструменты брендинга, ведь именно их использование на предприятии позволит контролировать и осуществлять брендинг для обеспечения успешного функционирования предприятия. То есть предприятие должно строить бренд исходя из поставленных целей и собственных возможностей их реализации. Сегодня брендинг не приобрел массовости, не каждое предприятие Казахстана готово внедрять в свою деятельность его инструменты и тратить дополнительные средства на спланированные действия по обеспечению потребительской приверженности. И несмотря на это, брендинг является одним из важнейших ресурсов предприятия, что обеспечивает успешное функционирование посредством формирования потребительской приверженности и лояльности, а также как средство влияния на принятие решений о покупке.
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