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По результатам изучения темы дипломной работы получены следующие выводы:
Существует большое количество определений термина «мотивация» и большое количество разновидностей мотивов. Разные авторы в своих работах трактуют термин «мотивация» по-разному. В первом случае, мотивацию рассматривают как совокупность факторов, определяющих поведение человека, во втором случае, мотивацию представляют, как совокупность мотивов, в третьем – как побуждение, вызывающее активность организма и определяющее ее направленность. Также мотивацию описывают как процесс психической регуляции определенной деятельности или как процесс действия мотива и как механизм, определяющий способы осуществления конкретных форм деятельности. Мотивация представлена как совокупная система процессов, отвечающих за побуждение и деятельность.
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