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Профессионально-деловые качества офицера курсантов военного учебного заведения рассматриваются индивидуально-психические и личностные качества субъекта, которые необходимы и достаточны для реализации той или иной продуктивной деятельности.
В структуре деловых качеств курсанта выделенный нами первый компонент - познавательно-нормативный, который включает в себя: 
- прочную систему профессионального образования; 
- систему взаимодействия с другими курсантами в образовательной и служебной деятельности; 
- профессионально-нравственные качества, ценности, смыслы, нормы;
- инициативность и творчество в решении профессиональных задач; профессиональную позицию.
Следующий компонент деловых качеств курсантов - гуманистически-мировоззренческий, который определяет:
- соблюдение профессионально-нравственных смыслов, норм профессиональной этики; 
- развитие профессионально-ролевого общения; 
- удовлетворенность выбором правоохранительной деятельности как профессиональной.
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