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Целью курсовой работы являлось изучение роли и места управленческих решений в системе управления предприятием. 
Проведенное теоретические исследование позволило сделать следующие выводы.
Любой хозяйственный субъект, занимающийся производственной или коммерческой деятельностью, нуждается в качественном менеджменте, делающим процесс принятия управленческих решений быстрым и эффективным. Основные функции управления такие, как планирование, организация, мотивация, контроль связаны между собой процессом разработки  и принятия управленческого решения, обеспечивающего  эффективное существование и развитие предприятия. 
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